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Trabalhadores da Energisa aprovam
proposta de PLR

O sindicato investiu na reformulacdo do site para
que os trabalhadores tenham, com mais facilidade,
acesso a informacdo. Além de noticias regionais e
nacionais, os eletricitarios podem encontrar no site
os Acordos Coletivos de Trabalho de todas as em-
presas representadas pelo Sinergia-MS, além de fo-
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Para acompanhar, basta acessar:
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i
" Direitos ameagados nos trés poderes da
Republica. Leia o artigo do analista

politico: bit.ly/2f4NYIz

tos, videos e os informativos do sindicato.

A diretoria do sindicato também aproveitou para tor-
nar mais 4gil a comunicagdo com a categoria, através
das redes sociais. Noticias, convocagdes € reunioes
também estdo sendo divulgadas através da pagina no
Facebook e também no Twitter.

Sindicato consegue acordo das
diarias de viagem da Energlsa

O Sinergia-MS participou de di-
versas reunides para negociar o re-
ajuste de didria de viagem com a
concessiondria de energia de Mato
Grosso do Sul. Esse item ndo cons-
tano Acordo Coletivo de Trabalho,
mas em todos os anos faz parte do
pacote da negociacdo ¢ a empresa
reajustava de acordo com o indice
de aumento do salario. No entan-
to, no ano passado, a Energisa-MS
nao cumpriu esse acordo.

Mas agora o sindicato conseguiu
fechar um acordo que repde a in-
flagao do ano passado (10,36%) e
a inflacdo prevista para esse ano
(8,50%), e ainda da um bom ganho

EXPEDIENTE

Sindicato dos Trabalhadores na In-
dustria de Energia no Estado de MS

real aos trabalhadores que viajam
para o interior, que hoje sdo os
mais prejudicados pelos baixos va-
lores das didrias.

Segue abaixo a tabela com os novos
valores das diarias para ser aplica-
da a partir de janeiro de 2017:
Campo Grande e nacional — RS 77,41
Interior — R$ 50,23

Bonito — RS 54,41

Corumba — RS 58,84

Rua Gury Marques, 4.360
Universitario - Campo Grande - MS
Telefone: (67) 3029.5821
sindicato@sinergia-ms.com.br
www.sinergia-ms.com.br

Negociacoes do ACT do
setor ja comecaram

Outros trabalhadores do setor de
energia de MS também tém como
data base os meses de outubro e
novembro. A MS Gas apresentou
uma proposta para o Acordo Co-
letivo de Trabalho 2016/2017 que,
em assembleia, no dia 1° de no-
vembro, os trabalhadores reprova-
ram a proposta que retirava varios
beneficios adquiridos. Uma con-
traproposta dos trabalhadores foi
encaminhada a empresa.

Com os trabalhadores da Engelmig
e Compel, o sindicato realizou, no
més de outubro, assembleias para
a discussdo e aprovacdo das pau-
tas de reivindicagdes, que ja foram
entregues as empresas. Agora, o
sindicato aguarda as reunides para
negociagao.

JORNALISTA RESPONSAVEL
Tatiana Martins - DRT/MS 107

EDICAO E DIAGRAMACAO
Martins e Santos Comunicagao
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Sindicato inicia negouagao com Energisa/MS

Desde o més de setembro, os direto-
res do Sinergia-MS iniciaram as dis-
cussdes da Campanha Salarial 2016,
em todo o Estado. Em Campo Gran-
de, no dia 30 de setembro, os traba-
lhadores da Energisa participaram
da Assembleia Geral Extraordinaria
para discutir e votar a pauta de rei-
vindicac¢des para o Acordo Coletivo
de Trabalho 2016/2017. Nesse mes-
mo dia, também foi lancada oficial-
mente a campanha. A data base da
categoria € dia 1° de novembro.

A presidente do Sinergia-MS, Elizete
Almeida, disse que a pauta de reivin-

dicacdes da categoria foi construida
com coeréncia, para que a conces-
siondria possa atender as demandas
dos eletricitarios. “Este momento da
assembleia ¢ muito importante para
a categoria, pois podemos construir
em conjunto uma pauta que atenda
os anseios dos trabalhadores, além
de manter os beneficios ja adquiri-
dos”, comenta Elizete.

Na pauta aprovada pelos trabalhado-
res presentes na assembleia, estd o
pedido de reajuste salarial mediante
a aplicagdo do indice do IPC + ganho

real. Outras reivindicagdes aprova-
das sdo: piso salarial de R$ 1.500,00;
Plano de Cargos e Salarios transpa-
rente; Fim do Assédio; Politica de
Emprego, entre outras.

Ja foram realizadas trés rodadas de
negociagdes entre o sindicato e a em-
presa. As reunides foram basicamen-
te para discussdo, entendimento e de-
fesa da pauta, e também para resolver
algumas pendéncias. A concessiona-
ria ficou de apresentar uma proposta
no dia 25 de novembro. Apds este
encontro, sera marcada uma assem-
bleia com os trabalhadores.

O vice-presidente do Sinergia-MS,
Elvio Vargas, ressalta que o sindicato
apenas negocia o acordo, mas quem
aceita ou nao as clausulas compos-
tas no ACT ¢ cada funcionario, que
participa e vota nas assembleias. “O
sindicato apenas faz a intermedia¢ao
entre a concessiondria e os trabalha-
dores. Nos, como sindicato, estamos
na linha de frente, mas precisamos
do aval e da participag@o macica dos
trabalhadores”.

Trabalhadores da Energisa aprovam proposta de PLR

Os trabalhadores da Energisa-MS
participaram, no dia 31 de outubro,
da Assembleia Geral do Sinergia-MS
e aprovaram a proposta de PLR, que
serd paga em 2017. Essa aprovacgao ¢
somente do indice variavel da PLR,
j& que todos os trabalhadores tém ga-
rantido um indice fixo (que ¢ de um
salario).

Em Campo Grande, a assembleia foi
no Centro Operacional da concessio-
naria com a presenga de grande parte
dos trabalhadores. Segundo a presi-
dente do Sinergia-MS, Elizete Almei-
da, desde junho, o sindicato vem dis-
cutindo a PLR com a Energisa, e
depois de 12 reunides, chegaram a
uma proposta que pudesse ser aprecia-
da pela categoria. “Queriamos melho-
rar a0 maximo essa parcela variavel,
para que os trabalhadores pudessem
ter um ganho além de um salério. Fo-
ram muitos estudos e calculos para se
chegar até os valores de indicadores e
pesos que compdem essa parcela va-
riavel da PLR e que os trabalhadores
possam alcangar”, comentou Elizete.

Na hora da votagao, a maioria dos pre-
sentes aprovou a proposta de calculo
da PLR da Energisa 2016/2017. Para
o proximo ano (a ser pago em 2018),
o sindicato vai discutir um novo mo-
delo para melhorar a distribuicdo da
PLR e vai debater essa proposta com
a empresa ¢ os trabalhadores.

Além de Campo Grande, a assembleia
também foi realizada nas cidades de
Corumba, Coxim, Dourados, Jardim,
Paranaiba, Ponta Pord, Nova Andra-
dina, Navirai e Aquidauana.

Para saber o célculo desta parcela
variavel, acesse o site do sindicato:
www.sinergia-ms.com.br
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Diretores e delegados participam de workshop
pavra melhorar pratlcas de gestao do Sinergia-MS

ticas de gestdo do sindicato, buscando
a exceléncia. Também foram organi-
zadas agOes do planejamento estraté-
gico e plano de execu¢do 2016/2017,
visando potencializar os resultados.

No dia 6 de novembro, os dirigentes
sindicais participaram do “Workshop
Papéis e Responsabilidades”, minis-
trado pela empresa de consultoria
P2B Capital Humano.

O sindicato procurou uma consulto-
ria para redesenhar a estrutura orga-
nizacional do Sinergia-MS e o papel
e responsabilidade de cada dirigente
sindical. O objetivo é melhorar as pra-

Além do semindrio, a empresa de
consultoria ainda vai acompanhar de
4 a 6 meses o trabalho desenvolvido
no sindicato, para saber se a diretoria
estd executando o que foi proposto,
como a realizagao de processos, mapa
de competéncias, entre outros.

Para a diretoria do sindicato, a in-
tencdo ¢ melhorar a gestdo sempre
buscando o melhor atendimento dos
filiados e para tornar a entidade ainda
mais forte ¢ atuante.

Campeoche termina com festa e
comemoragao ao Dia do Eletricista

Pelo menos 300 pessoas comparece-
ram a festa do Sinergia-MS, no dia 16
de outubro, no Clube dos Eletricitarios,
em Campo Grande. Além da realiza-
¢ao da grande final do 4° Campeoche, a
comemoragao também foi pelo Dia do
Eletricista (celebrado no dia 17 de outu-
bro). Foi um momento de muita alegria
e reencontro de amigos

e colegas de trabalho.

[ Mesmo com um sol
de mais de 30 graus,
foi realizada a final

do campeonato com

18 atletas e dois goleiros

classificados, depois de dez rodadas. O
time Branco, do capitdo Marcos Souza,
ganhou de 6 a 3 da equipe Laranja, que
estava sob o comando do atleta Diego
Robson.

Depois do jogo, ocorreu a premiacao
dos atletas, que ficou assim:

- Campedes: Marcos Souza, Cicinho,
Diego Moraes, Talisson Alves, Alessan-
dro Amaral, Valentim, Lucas Ribeiro,
Diego Rocha, Patrick e goleiro Rodney
- Goleiro menos vazado: Ivan Vaez

- Artilheiro: Diego Robson, com 16
gols

- Atleta que mais pontuou: Marcos

Souza, com 47 pontos

Apoés a cerimdnia de premiacdo e de
sorteios para os presentes, foi oferecido
um almogo tipicamente sul-mato-gros-
sense: o churrasco pantaneiro.

Interior

A comemorag¢do ao Dia do Eletricista
na regional de Dourados foi no dia 21
de outubro, com a presenga dos traba-
lhadores da Energisa e Compel. Ja na
regiao de Navirai, a festa foi no ultimo
dia 29 de outubro. Nas demais cidades,
a festa vai ocorrer em outras datas agen-
dadas pelas regionais.



